AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

AVVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI MEDICO AUTORIZZATO

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che I'articolo 83 del D.Lgs 230 del 17/03/1995 pone I'obbligo ai datori di
lavoro di assicurare, attraverso uno o piu medici competenti o autorizzati, iscritti
nell’elenco nominativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, la sorveglianza
dei lavoratori esposti ai rischi delle radiazioni ionizzanti;

Che, pertanto, per adempiere alle disposizioni sopra citate e al fine di ottemperare alla
sopracitata normativa, si rende opportuno avvalersi dell’attivita di un Medico
Autorizzato iscritto nell’elenco nominativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali.
AVVISA

Per adempiere all’attivita di sorveglianza dei lavoratori esposti ai rischi delle
radiazioni ionizzanti e al fine di ottemperare alla normativa sopra richiamata e indetta
selezione interna per l'individuazione di un Medico Autorizzato iscritto nell’elenco
nominativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Per quanto sopra si invitano tutti i Dirigenti Medici interessati, in servizio presso
questa Azienda, che siano, pena l'esclusione, Medici Autorizzati, iscritti nell’elenco
nominativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ai sensi del D.Lgs. 230/95
e s.m.i., abilitati a svolgere I'attivita di sorveglianza medica per lavoratori esposti a
rischio da radiazioni ionizzanti, a far pervenire al Settore Gestione Risorse Umane, la
relativa domanda di partecipazione.

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e firmata dal Dirigente Medico
interessato, deve essere indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS Garibaldi,
trasmessa, pena I’esclusione, a mezzo posta certificata PEC, entro il quindicesimo giorno

successivo alla data di pubblicazione del presente avviso all’Albo dell’Azienda e sulla

sezione INTRANET del sito Aziendale, al seguente indirizzo:



AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

risorseumane@pec.ao-garibaldi.ct.it

Qualora detto giorno sia festivo il termine si intende prorogato al primo giorno

successivo, non festivo.

Il Dirigente Responsabile

del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssal5aetana Bonanno)

Il Direttore Amministrativo

(Dott. Giovanni Ainnino)




